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ANUNT
PRIVIND SCOATEREA LA CONCURS, DIN SURSA INTERNA, A POSTULUI DE SPECIALIST
RELATII PUBLICE iN CADRUL SERVICIULUI UNITATEA DE IMPLEMENTARE PROIECTE

Pentru a participa la concurs, eandidatii trebuie si indeplineascii cumulativ urmitoarele conditii:

a)

b)
c)
d
e)

B

g)

a)
b)
c)
d)
e)

Conditii generale:

S defind cetiitenia romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparginind Spativlui
Economic European §i domiciliul tn Roménia;
Sd cunoasca limba roméan3, scris si vorbit;
5S4 indeplineasca virsta minima reglementatd de prevederile legale;
S# aib# capacitate deplini de exercitiu;
Sd detind o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
S& indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit ceringelor postului
scos la concurs;
Sa& nu fie condamnat/d definitiv pentru sivérsirea unei infrac{iuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritfii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedics inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
Studii superioare (diplomi de licentd);
Vechime In munci de minimum 5 anj;
Cunostinte de operare pe calculator (MS Office);
Capacitate de analizi si sintez3;
Abilitdti de comunicare si relationare;

PRINCIPALELE SARCINI SI RESPONSABILITATI:

Urmdrirea si implicarea activa in implementarea componentei de publicitate din cadrul proiectelor;

Utilizarea, pentru toate produsele de comunicare realizate in cadrul proiectelor finantate prin PDD, a indicatiilor

tehnice din Manualul de Identitate Vizuala - Instrumente structurale 2021-2027

Elaborarea unui dosar (in format tiparit si/sau electronic) in care vor fi inregistrate toate documentele si produsele

aferente activititilor de informare si publicitate desfagurate;

Masurile de informare si publicitate se referd in principal la wmitoarele: Publicatii, Website, Materiale

promotionale, Bannere, Spoturi audio/video, Autocolante, Relatia cu mass-media, Panouri in perioada de

implementare a proiectului, Livrabile gi rapoarte produse in cadrul proiectului.

Pastrarea si arhivarea corespunzitoare a documentelor legate de proiecte;

Raspunde de managementul administrativ (corespondenta, arhivare) al proiectelor;

Este responsabil pentru implementarea tuturor masurilor de informare si publicitate in legitura cu asistenta

financiara nerambursabila, solicitata in baza Contractelor de Finantare;

Informeazi despre lansarea formala a proiectelor si fazclor importante in implementarea lor, in special in media

regionala (presa, radio si televiziune);

Participa la elaborarea materialelor de informare cum ar fi brogurile si prospectele despre proiecte sau masuri

similare;

Urmiregte ca panourile pentru afisare temporara sa fie ridicate la locul executarii proiectelor si sa respecte

cerinfele din MIV;

Raspunde de amplasarea panourilor permanente la finalizarea fiecarui contract/proiect;

Colaboreazi cu Consultantii in elaborarea comunicatelor de presa, prezentiri ale proiectelor, brosuri, informiri si

grupuri de lucru, in conformitate cu cerintele proiectelor;

Rispunde de realizarea si gestionarea arhivei departamentului (cu respectarea legislatiei in vigoare in ceea ce

priveste conditiile de depozitare si arhivare a documentelor);

Respecta prevederile contractelor de finantare in ceea ce priveste informarea §i promovarea proiectelor si va
péistra, pe toatd perioada desfasurarii programului operational din care este finantat proiectul plus inc# cel putin 5
ani de la inchiderea acestuia, dovezile, inclusiv vizuale, ale Indeplinirii obligatiilor privind comunicarea pentru
proiectul respectiv. Este recomandati plstrarea unui exemplar din fiecare material de informare/promovare, astfel
ncét sd se poatd demonstra conformitatea acestora cu regulile de identitate vizuals.




Tematici si_Bibliografie

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru

pericada de programare 2014-2020;

HG 0r.93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG

nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;

Legea nr.241/2006, a serviciului de alimentare cu api si canalizare, republicatd, cu modificirile §i completdrile

ulterioare;

HOTARARE Nr. 1/2018 din 10 ianvaric 2018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite

categorii de contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;

» ORDONANTA DE URGENTA Nr. 66/2011 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea

neregulilor apirute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/san a fondurilor publice nationale aferente

acestora;

Manualul de Identitate Vizuala - Instrumente structurale 2014-2020;

Ghidul Solicitantului — PDD 2021-2027 - Conditii specifice de accesare a fondurilor — Dezvoltarea infrastructurii

integrate de apa si apa uzata — versiune reviznita 2018;

» Ghidul de Identitate Vizuald ,Vizibilitate, transparentd si comunicare in perioada de programare 2021-2027
aprobat prin Ordinul Ministrului Investitiilor si Proicctelor Europene - Ghidul Comisiei Europene pentru
statele membre referitor la Comunicare si reguli de vizibilitate pentru programele 2021-2027,

» Legeanr, 16/1996 — Legea Arhivelor Nationale ( republicata);

Dosarul de Coneurs trebuie séi contind urmiitoarele documente:
a) Cerere de Inscriere In concurs adresatd Directorului General;
b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum
§i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului{ adeverinte de vechime, copie
carte de munca, etc);
d) Cazierul judiciar;
e) Curriculum vitae, model European;
Actele prevazute la lit. b), ¢) vor fi prezentate i in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu
acestea.
Concursul se va desffisura in trei etape succesive, dupii cum urmeazi;
- selectia dosarelor de inscriere va avea loc In 06.11.2025 ora 15%;
- proba scrisi va avea loc in data de 12.11.2025 ora 5
- interviul va avea loc in data de 18.11.2025 ora 9.
Se pot prezenta la urméitoarea etapid numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.
Data limitd pand la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 05.11.2025 ora 15%, la
Registratura APAVIL SA, Rm, Vilcea, str, Carol I, nr.3-5.
Concursul va avea loc la sediul APAVIL SA, Rm,Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.
Informatii suplimentare:
Program de lucru  luni-joi, intre orele 07%° — 1530
vineri, intre orele 07% — 139,
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhivi telefon 0350802161, interior 22.
CALENDARUL CONCURSULUI
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05.11.2025 ora 15% termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati
06.11.2025 ora 15% selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
07.11.2025 ora 130 termenul limitd peniru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
10.11.2025 ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

12.11.2025 ora 9% proba scris

13.11.2025 ora 15% afisarea rezultatelor la proba scrisd

14.11.2025 ora 13% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind proba scrisi
17.11.2025 ora 159 solutionarea contestatiilor privind proba scrisi si afisarea rezultatelor acestora
18.11.2025 ora 9° proba interviu

19.11.2025 ora 15% afisarea rezultatelor la proba interviu

20.11.2025 ora 15% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind prgba interviu
21.11.2025 ora 13% solufionarea contestatiilor privind proba interviu si aﬁsareﬂ rezultatelor acestora
24,11,2025 ora 15% afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul Www.apavil.ro
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